
TROVARE UN LAVORO IN LINEA CON LE PROPRIE ASPIRAZIONI 
Come capire quale azienda è adatta a me 
 
Tra i più frequenti motivi che spingono una persona a decidere di cambiare lavoro, giocano un ruolo sempre più 
importante la motivazione a perseguire le proprie passioni, la crescita personale, il desiderio di rispecchiarsi nei 
valori aziendali, l’opportunità di lavorare in un settore di interesse, la voglia di nuove sfide e l’equilibrio tra il lavoro 
e la vita privata. 
 
Come individuare l’opportunità professionale che più rispecchia le mie aspirazioni? Come sempre, il lavoro inizia 
da noi: imparare ad analizzarci (non soltanto tecnicamente), ci aiuterà a riconoscere le nostre predisposizioni e 
immaginare un “modello” aziendale ideale, a partire dal quale saremo in grado di orientare la nostra ricerca in 
modo sempre più mirato. 
 
E tu, che Professionista sei?  
 

Alla ricerca del 
Bene Comune 

 

 

 Sei altruista per natura? 
 Desideri perseguire il bene comune e vuoi far parte di qualcosa che serve uno scopo più elevato? 
 

 Servizi pubblici, imprese sociali, organizzazioni e aziende dei settori critici potrebbero darti 
l’occasione di immedesimarti nella mission aziendale e perseguire i tuoi buoni propositi. 

 

Alla ricerca del 
Successo 

 

 

 Hai voglia di lasciare il segno e di dimostrare quello che sai fare? 
 Trovi soddisfazione nel perseguire e raggiungere obiettivi difficili ad alti livelli di responsabilità? 
 

 Realtà di successo, affermate e in espansione, in procinto di affrontare nuove sfide, potrebbero 
offrirti l’opportunità di giocare un ruolo da protagonista nella crescita aziendale. 

 

Alla ricerca 
Fuori Confine 

 

 

 Ti piace ampliare i tuoi orizzonti e confrontarti con altre culture? 
 Ami viaggiare, relazionarti e comunicare con altre comunità? 
 

 Aziende internazionali, con sedi estere, in costante relazione con altri Paesi, potrebbero 
stimolarti e consentirti di espandere le tue conoscenze affacciandoti ad opportunità oltre i tuoi 
confini. 

 

Alla ricerca 
dell’Equilibrio 

 

 

 Hai interessi personali che vuoi coltivare e sogni nel cassetto che vuoi realizzare? 
 Trovi che il lavoro debba essere a supporto della vita personale? 
 

 Aziende consolidate, contesti familiari, realtà di piccole e medie dimensioni possono offrirti 
stabilità ed equilibrio tra lavoro e vita privata. 

 

Alla ricerca del 
Nuovo 

 

 

 Ami stare al passo con i tempi e tenere uno sguardo rivolto al futuro? 
 Ti piace farti domande e metterti in gioco in sfide che richiedano l’identificazione di nuove 

soluzioni? 
 

 Ambienti dinamici, aziende specializzate nello sviluppo di nuovi prodotti e tecnologie, start-up 
innovative potrebbero essere quello che fa per te. 

 
 

Ti rispecchi in una, nessuna o più di una delle caratteristiche e delle figure sopra riportate? Tutto è un buon punto 
di partenza, anche riconoscere che ancora non so definirmi. È un lavoro che richiede tempo, perciò conceditelo!  
 
Nota bene: i tempi cambiano e noi cambiamo con loro. Quella che oggi può essere una mia predisposizione, 
domani potrebbe non rispecchiarmi più. Non fermarti alla prima autoanalisi ma ritagliati dei momenti nel tuo 
percorso professionale per chiederti: cosa fa per me oggi?  


